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Diesen Grundsatz I(i)eben wir. Sie auch?

Dann zeigen wir [hnen hier, warum es sich lohnt,
an einer unserer Schulen durchzustarten, die den
Unterschied machen.

RUNDE, setztin

ERTEAM ZU KOMMEN

, Schule macht Spaf3!
Und damit das gelingt,

rnmethoden ausprobieren, ein starker .
gehen wir an unseren

enhalt im Kollegium, ein tolles Mitei-
wischen Schilern, Lehrern und Eltern,
birokratische Hirden im Schulalltag
ieder Abordnung - es gibt viele gute
sich fur unser Lehrerteam zu entschei-

Schulen weit Gber den
klassischen Frontalun-
terricht hinaus. Da-
bei nutzen wir unter-
schiedlichste kreative
Lernmethoden, setzen
auf vielfdltige Arbeits-
materialien, legen viele
Projekte von vornher-
ein facheriibergreifend
an und ermoglichen es
jederzeit, neue Ideen
und Konzepte in die
Unterrichtsgestaltung

allem, was wir tun, steht der Mensch
Ipunkt. Das gilt fiir unsere Schiiler, aber
auch fir jeden Einzelnen im Lehrer-
. Ob Berufseinsteiger oder langjahrig
er Padagoge: Hier bekommt jeder die
keit, sich selbst zu verwirklichen.

einzubringen.



edenTageineandere Schule, jedenTageinan-

deres Team? Nicht bei uns. Alle unsere Lehr-

krédfte arbeiten in aller Regel an einer Schule.
Das bringt bestmdgliche Planbarkeit, vermeidet un-
nétigen Stress, schafft Vertrauen und starkt das Mit-
einander zwischen Lehrern, Schilern und Eltern.

ABORDNUN(

KEINE

KURZE
ENTSCHEIDUNGS-
WEGE

ie haben eine kreative Umsetzungsidee fir

ein Unterrichtsthema, einen Optimierungs-

vorschlag fiir den Schulalltag oder ein tolles
Projekt, das vielleicht auch gewisser finanzieller
Mittel bedarf? Kein Problem. Die enge Zusammen-
arbeit zwischen den Lehrkraften und dem Vorstand
des Schulvereins macht die Umsetzung spannen-
der neuer Konzepte und Ideen schnell und unkom-
pliziert moglich, ohne dass dafiir etliche Formulare
und Antrage ausgefillt werden miussen.



Dossier|

BESONDERE
WERTSCHATZUNG

in zentraler Schwerpunkt un-
seres Schulkonzeptes liegt
auf der Wertevermittlung
im Alltag. Aufeinander zu achten,
Freirdume dort zu schaffen, wo sie
gerade gebraucht werden, flirein-
ander da zu sein, ehrlich und offen,
aber auch einfiihlsam zu kommu-
nizieren — all das gehort bei uns
im Schulalltag fest dazu. Dabei
spielt auch die zwischenmensch-
liche Wertschatzung eine wichtige
Rolle — zwischen Lehrern, Schilern
und Eltern, aber auch untereinan-
der in einem tollen Lehrerteam und
im vertrauensvollen Miteinander
zwischen Lehrern und Vorstand.

nsere Schulen entwickeln sich standig wei-

ter. Dazu gehdrt auch ein topmodernes

Equipment und ein Umfeld, in dem man
nicht nur bestmogliche Lernerfolge erzielt, sondern
sich rundum wohlfihlt. Dafiir sorgen zum Beispiel
unsere modern und mit Liebe zum Detail gestal-
teten Fachkabinette, digitale Tafeln in den Unter-
richtsrdumen, ein neuer Glasanbau fir das richtige
Ambiente in der Mittagspause und vieles mehr.

TOPMODERNE
AUSSTATTUNG




G RU N D E HABEN SIE UBER-

ZEUGT? DANN MELDEN SIE SICH JETZT!

Kontakt

Evangelischer Schulverein Schneeberge. \.
Schulgasse 7
08289 Schneeberg

Telefon +49 (0) 3772 - 38 2886
Fax +49 (0) 3772 - 38 28186

info@evangelische-schule-schneeberg.de
www.evangelische-schule-schneeberg.de
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